«Утверждаю»

Директор МБУ

«Центр психолого-педагогической,

медицинской и социальной помощи»

_______________Н.Н. Саранчин
ПЕРСПЕКТИВНЫЙ ПЛАН РАБОТЫ

методического совета учителей-логопедов
дошкольных образовательных учреждений г. Тамбова
на 2022-2023 учебный год

ТЕМА: «Диалогическое взаимодействие как условие оказания качественного психолого-педагогического сопровождения в современном образовательном пространстве».
ЦЕЛЬ: повышение качества работы специалиста в вопросах психолого-педагогического сопровождения воспитанников и обучающихся в современных условиях образования.
ЗАДАЧИ: 

1. Создавать условия для реализации творческого потенциала педагогов.
2. Оказывать консультативную помощь специалистам.

3. Обеспечивать  повышение уровня профессиональной компетентности специалистов образовательных организаций.

4. Повышать навыки и умения специалистов в сфере цифровых технологий.

Раздел I.

ЗАСЕДАНИЯ МЕТОДИЧЕСКОГО СОВЕТА

	23.08.2022
	«Организационное заседание»

1. Корректировка планов работы методического совета.
2. Определение содержательной стороны деятельности творческих групп.

	19.09.2022

Время: 13.00

28.09.2022
Время: 13.00
	Подготовка к проведению логопедического баттла

«Соревновательное движение как аспект профессионального развития учителя-логопеда».



	27.12.2022
Время: 08.00

10.01.2023

Время: 08.00
	Подготовка к проведению «Школы молодого логопеда»

«Психолого-педагогический консилиум – практики обновления и развития».



	07.02.2023

Время: 10.00

16.02.2023

Время: 10.00
	Подготовка к проведению круглого стола

«Цифровая трансформация профессиональной деятельности учителя-логопеда».



	06.06.2023

Время: 10.00


	«Итоговое заседание»

1. Подготовка отчета о проведенной работе.

2. Анализ эффективности работы методического совета, изучение перспектив дальнейшей деятельности.


2. СОВЕЩАНИЯ в течение года.

3. КОНСУЛЬТАЦИИ индивидуальные.

Раздел II.

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ ДЛЯ УЧИТЕЛЕЙ-ЛОГОПЕДОВ
ДОШКОЛЬНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ 

В РАМКАХ МЕТОДИЧЕСКОГО СОВЕТА
	31.08.2022
Время: 13.00 

	Организационное заседание. 
Утверждение годового плана методического совета учителей-логопедов МБДОУ г. Тамбова на 2022-2023 учебный год. 

Место проведения: МБУ «Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи».

	20.10.2022
Время: 09.00 


	Логопедический БАТТЛ

Соревновательное движение как аспект профессионального развития учителя-логопеда.

Место проведения: МБУ «Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи».

Ответственный: 

МБДОУ «Детский сад № 5 «Звоночек», 
МБДОУ «Детский сад «Машенька»

	19.01.2023
Время: 09.00

	Логопедический МИТАП

«Школа молодого логопеда»

«Психолого-педагогический консилиум – практики обновления и развития».
Место проведения: МБУ «Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи».

Ответственный: 

МБДОУ «Детский сад № 71 «Незабудка»

	09.03.2023
Время: 09.00

	Круглый стол
Цифровая трансформация профессиональной деятельности учителя-логопеда.

Место проведения: МБУ «Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи».

Ответственный: 

МБДОУ «Детский сад № 62 «Огонёк» 

	08.06.2023
Время: 09.00 


	Отчет о проделанной работе.

Разработка стратегии деятельности методического совета на следующий учебный год. 

Место проведения: МБУ «Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи».


2. ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ потребностей учителей-дефектологов ДОУ.
2.1. Обзор литературы.

2.2. Издание методических рекомендаций (по мере необходимости).

3. СОВЕЩАНИЯ в течение года.
4. КОНСУЛЬТАЦИИ индивидуальные в течение года (по запросам). 

5. ДИАГНОСТИКА потребностей учителей-логопедов.

6. КОМЬЮТИНГ – информационно-методическое сопровождение профессиональной деятельности молодых специалистов.

7.  ДЕБЮТ – на каждом методическом совете выступают молодые специалисты.

8. БАТТЛ - (от англ. "battle" - битва) - битва, поединок в значении соревнования. 
9. МИТАП (от англ. meet up – «встречаться») – неформальная встреча специалистов для обсуждения рабочих вопросов и обмена опытом.

